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	附件：公司高级管理人员个人简历
	1、王浩：男，1982年9月出生，中国国籍，无永久境外居留权，大学本科学历，英语语言文学专业。主要工
	截至目前，王浩直接持有公司股份11,600股，占公司总股本0.0027%；通过公司员工持股平台新余东
	王浩与公司控股股东、实际控制人及其他持股5%以上的股东及公司其他董事、监事、高级管理人员不存在关联关
	2、张筱：女，1985年12月出生，中国国籍，无永久境外居留权，中欧国际工商学院，工商管理硕士在读，
	截至目前，张筱无直接或间接持有公司股份，与公司控股股东、实际控制人及其他持股5%以上的股东及公司其他
	3、陈勇波：男，1983年7月出生，国籍：中国，无永久境外居留权，研究生学历，工商管理专业。主要工作
	截至目前，陈勇波直接持有公司股份22,500股，占公司总股本0.0053%，并通过公司员工持股平台新
	陈勇波与公司控股股东、实际控制人及其他持股5%以上的股东及公司其他董事、监事、高级管理人员不存在关联
	4、林琳：女，1983年5月12日出生，中国国籍，无永久境外居留权，本科学历，人力资源管理专业。主要
	截至目前，林琳未直接持有公司股份；通过公司员工持股平台新余东信投资合伙企业（有限合伙）间接持有公司股
	林琳与公司控股股东、实际控制人及其他持股5%以上的股东及公司其他董事、监事、高级管理人员不存在关联关

